FACULTAD DE EcpNOMiA
DIRECCION

INVITACION A PARTICIPAR EN EL PROCESO INTERNO DE SELECCION
DOCENTE PARA AYUDANTES DEL PROFESORADO DE LAFACULTAD
DE ECONOMIA

Considerando

Que el H. Consejo Técnico de la Facultad de Economia, en su sesiéon ordinaria SO
05/2022, acordé poner en vigor el Proceso Interno de Seleccion Docente para
Ayudantes del Profesorado de la Facultad de Economia;

Que el referido proceso interno de seleccién docente por areas académicas no se
trata de un concurso de oposicion abierto en términos de lo que establece el
Estatuto del Personal Académico (EPA) de la Universidad Nacional Auténoma de
México (UNAM);

Que dicho proceso interno resultara en la contratacion como Profesor/a de
Asignatura “A” exclusivamente de quienes resulten seleccionadas/os.

Invita

A las y los ayudantes de profesor/a adscritas/os a esta entidad académica a
participar en el presente Proceso Interno de Seleccion Docente para Ayudantes
del Profesorado de la Facultad de Economia, por medio del cual se ofreceran
catorce contrataciones de Profesor/a de Asignatura “A”, en términos de la presente
invitacién, durante el semestre escolar 2023-1, dos en cada una de las siete areas
académicas de la licenciatura escolarizada, con el propoésito de seleccionar los
mejores perfiles académicos de las y los ayudantes de profesor/a de la Facultad,
para realizar actividades docentes frente a grupo.

Bases

I.  Unicamente podran participar en el presente proceso interno de seleccién
docente aquellas personas que retnan los siguientes requisitos:

Tener al menos titulo de licenciatura.
Contar con al menos tres semestres de antigiiedad docente en la
Facultad de Economia, los dltimos cinco arnos.

o

c. Tener nombramiento de ayudante de profesor/a y no tener algiin otro
tipo de nombramiento en la UNAM.

d. Enviar su solicitud de inscripcién aceptando expresamente los
términos y condiciones de la presente invitacion, misma que podran
encontrar en la siguiente direccién:
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I1.

I11.

IV.

V.

http://www.economia.unam.mx

vitae actualizado, copia de documentos probatorios y copia de una
correo electrénico

identificacion oficial,

invitacion_pisde@economia.unam.mx del viernes

mayo al viernes 3 de junio de 2022.

Podran participar las y los ayudantes de profesor/a que cumplan los
requisitos establecidos en la BASE primera, pero sdlo podran ser

seleccionadas/os para una Unica asignatura.

La evaluacion para el presente Proceso Interno de Seleccion estard integrada
por los siguientes dos rubros: 1) evaluacién curricular (con un maximo de
50 puntos) y 2) evaluacién docente (con un maximo de 50 puntos) para dar

un total de 100 puntos como calificacién maxima.

La evaluacién docente consistira en:

junto con su curriculum

Porcentaje
a. Exposwlop de un te'rr}a 25 9
frente al jurado calificador.
b. Sesién de preguntas y
respuestas con el jurado o
calificador. 25 %

* sera definido por el jurado calificador

La evaluacion curricular consistira en:

Criterios Porcentaje total: 50 %
c. Formacién académica: 10 %
Licenciatura 4%
Especializacion 1%
Maestria 2%
Doctorado 3%

d. Labores docentes y de
investigacién (publicaciones, 5%
difusion y elaboracién de material
docente):

Trabajo de investigacion 2%
Publicaciones 2%




Difusion 1%

e. Antigiiedad académica en la Facultad 35%

de Economia

Puntaje por antigiiedad

VL

VIIL

VIIL

IX.

Tabla de antigiiedad

Afios | Puntuacién
1 10
2 15
3 20
4 25
5 30
10 35

Los criterios de evaluacion e indicadores seran idénticos para todas las areas.

Los jurados se conformaran por tres sinodales: a) dos profesoras/es de tiempo
completo o de asignatura designadas/os por la coordinacion del drea académica
correspondiente; b) un/a profesor/a de tiempo completo o de asignatura de
cada una de las areas designado por el H. Consejo Técnico de la Facultad.

En cada caso, las resoluciones del jurado calificador seran validas ya sea por
unanimidad o bien por mayoria, de acuerdo a quien obtenga el mayor puntaje
o calificacion.

En caso de empate se utilizaran los siguientes criterios de seleccién:

a. se preferira a quien haya obtenido el mayor puntaje en la evaluacién
docente y,

b. sepreferird a quien tenga mayor antigiiedad en el area.

No podran ser seleccionadas/os quienes obtengan una calificacién global
reprobatoria.



XI. Los resultados del proceso de evaluacién del presente programa seran
definitivos y conocido por el H. Consejo Técnico de la Facultad de Economia, y
en caso de ser ratificados por este 6érgano colegiado la decisién sera inapelable.

XII. El calendario de este proceso interno de selecciéon contempla las siguientes
fechas:

a. Fechade publicacién de la convocatoria: 20 de mayo de 2022.

b. Envio de la solicitud de inscripcién y la documentacién
correspondiente, del jueves 26 de mayo al viernes 3 de junio de
2022.

c. Realizacion de las pruebas: del lunes 13 al viernes 24 de junio de
2022.

d. Publicacién de resultados: miércoles 29 de junio de 2022.

XIII. Las contrataciones que resulten del presente proceso interno de seleccién,
tendran validez para el semestre 2023-1, y se ajustaran a la disponibilidad
de espacios académicos conforme a los Criterios Académicos e Institucionales
Bdsicos para la Elaboracién de las Plantas Docentes, aprobado por el H.
Consejo Técnico.

XIV. Quienes participan en los jurados calificadores al aceptar desempeifiar la
funcién, se comprometen a dar cumplimiento cabal a lo estipulado en la
presente invitacion.

XV. Aquello no previsto en la presente invitacion, sera atendido conforme a lo
procedente y dispuesto por el Estatuto del Personal Académico.

XVI. La posible contratacién de quienes resulten seleccionadas/os en el presente
proceso interno de seleccidn, quedara sujeta al cumplimiento del marco legal
aplicable.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
CIDUDAD UNIVERSITARIA, CDMX, A 20 DE MAYO DE 2022

EL DIRECTOR

MTRO. EDUARDO VEGA LOPEZ



